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in acord cu dispozitiile art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile i completérile ulterioare, conform hotararii comitetului director
( procesul verbal nr. 3/2021) si a deciziei managerului nr. 31/23.02.2021
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov anunti ocuparea prin transfer la cerere a
unui post vacant de inginer I A, studii ingineresti, la Compartimentul Securitatea Muncii, PSI
Protectie civila si situatii de urgenta

Conditii de inscriere

in vederea ocupdrii unui post vacant prin transfer, la cerere, candidatul trebuie sa
indeplineasca urmiitoarele conditii:
a)are cetdfenia romdnd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinind
Spatiului Economic European si domiciliul In Romania;
b)cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c)are vérsta minima reglementata de prevederile legale;
d)are capacitate deplind de exercitiu;
e)are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori

contra autoritafii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Pentru ocuparea postului prin transfer, candidatul va depune la compartimentul RUNOS, in
termen de 10 zile lucriitoare de la publicarea anuntului, respectiv pini la data de 9 martie 2021, un
dosar care va cuprinde urmitoarele documente:

a) cererea in care se mentioneaza postul pentru care doreste transferul si data de la care doreste sa se
transfere;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz,
certificat de nastere, certificat de cédsatorie, hotarare judecatoreasca - divort, daci este cazul;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

d) adeverintd eliberata de catre institutia angajatoare din care si reiasi calitatea de angajat,
functia/postul pe care o/il ocupd in prezent, vechimea in munci si in specialitate - original;

e) carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor - in copie;

f) cazierul judiciar;

g) curriculum vitae in format Europass - original, semnat pe fiecare pagina;

h) certificat medical din care si rezulte ci este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru

exercitarea activitatii pentru postul pentru care doreste transferul — original;
1) declaratie de consimamant prelucrare date, conform model — original;
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Conditii specifice:

diploma de licenta;

6 ani si 6 luni vechime in specialitate;

- curs in domeniul securititii §i sindtatii in munca, cu continut minim conform celui previzut
in anexa nr. 6 lit. B din H.G. nr. 1425/2006, cu modificiirile si completarile ulterioare, cu o
durati de cel putin 80 de ore;

- absolvirea cu diplomi sau certificat de absolvire, dupi caz, a unui program de inviatimant
postuniversitar in domeniul securititii si sinatatii in munci, cu o durati de cel putin 180 de
ore;

- curs in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor.

Toate documentele, in copie, vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea de cdtre compartimentul RUNOS. Ulterior dosarul de inscriere se inregistreazi la
secretariatul institutiei.

In maximum 2 zile lucratoare vor fi analizate cererile de transfer si documentele depuse de candidati pentru
ocuparea postului vacant. Rezultatul final se afiseazd pe site-ul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Brasov
(www.pneumologie.ro/Concursuri - Transferuri) si la avizier.

fn cazul in care sunt depuse mai multe cereri de transfer iar candidatii indeplinesc toate conditiile solicitate
pentru ocuparea postului vacant, departajarea candidatilor se va realiza dupa sustinerea unui interviu in care se vor
testa abilitdfile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se va sustine in baza unui plan de interviu, in
termen de maximum 3 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei. Data si ora sustinerii interviului se
afigeaza pe site-ul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Brasov (www.pneumologie.ro/Concursuri - Transferuri)
si la avizier.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analizi si sintezi;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de crizi;
e) initiativa si creativitate.

Interviul se noteazi pe baza criteriilor de evaluare stabilite si a punctajelor maxime stabilite pentru aceste
criterii prin planul de interviu.

Nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie,
starea materiald, originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Rezultatele finale se vor afisa la sediul unitaii si pe site-ul spitalului (www.pneumologie.ro/Concursuri -
Transferuri).

incadrarea persoanei admise se face prin act administrativ de catre managerul spitalului care a aprobat
cererea de transfer, dar numai in urma aprobarii cererii de transfer de citre conducitorul institutiei publice de la
care se transferd, pe baza de contract individual de munci pe durati nedeterminata.

Afisat astazi DEXR) 2y ora \\1 . 0o la avizierul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Brasov, Aleea Dealul Spirii,nr.12, pe site-ul www.pneumologie.ro si la sediul Dispensarului TB
Brasov, str. Sitei, nr.17.




