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[ ) Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere
depuse in vederea ocupdrii fird concurs a postului vacant de asistent medical debutant, studii postliceale, la
Ambulatoriul integrat al spitalului- Cabinet Pneumologie din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftizologie Brasov
pentru o durati determinata, ce nu poate depési 30 de zile de la data incetdrii starii de alertd, conform dispozitiilor
Legii nr.55/2020 privind unele méasuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19
si anunfului nr.4560/02.06.2021
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Nr.crt. | Nume si prenume candidat : N ADMIS
Functia/postul pentru care s-a inscris A o e . g
in vederea sustinerii interviului
/ RESPINS (motivatia)
Asistent medical debutant, studii
1 Separide Sonia Miruna postliceale, la Ambulatoriul integrat al )
spitalului - Cabinet Pneumologie Admis
Olteanu Angela Asistent medical debutant, studii
2 postliceale, la Ambulatoriul integrat al Admis
spitalului - Cabinet Pneumologie
Comsa Vasilica Elena Asistent medical debutant, studii
3 postliceale, la Ambulatoriul integrat al .
spitalului - Cabinet Pneumologie Admis
Rédulescu Safta Asistent medical debutant, studii
4 postliceale, la Ambulatoriul integrat al Admis
spitalului - Cabinet Pneumologie
Sauliuc Elena Mihaela Asistent medical debutant, studii
5 postliceale, la Ambulatoriul integrat al Admis
spitalului - Cabinet Pneumologie

Proba interviu va avea loc in data de 08.06.2021, ora 11,00 la sediul unitatii , Str.Aleea Dealul Spirii,
nr.12, Cladirea Pavilionului 1 conform planului de interviu care contine urmatoarele criterii de evaluare
mentionate in anexa nr.6 din anuntul nr.4560/02.06.2021 dupa cum urmeaza

INr. crt.Criteriu de evaluare Punctaj maxim|
1 Abilitdtile de comunicare

2 Capacitatea de analizd si sinteza*

3 Abilitdtile impuse de functie

- Motivagia candidatului

5 Comportamentul in situatiile de criz3l

* Se va analiza conform bibliografiei stabilite.

Comisia de selectie
Presedinte: Dr.Lascu Monica Mariana /) ]/

Membri: Dr.Muresan Alina Ana Maria, -
Asistent sef Vraja Mihaela V( <
Secretar fara drept de vot : Ref.de spec.PopescuMarta < j 4 3
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