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PROCES OE ACREDITARE

Rezultatele selecfiei dosarelor de inscriere
depuse in vederea ocuperii frri concurs a postului vacant de asistent medical debutant, studii postliceale, la

Ambulatoriul integrat al spitalului- Cabinet Pneumologie din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftizologie Brasov
pentru o durat[ detenninatd, ce nu poate depdgi 30 de zile de ladata incetdrii stdrii de alertd, confonn dispoziliilor

Legiinr.55/2020 privind unele mdsuri.pentru prevenirea gi combaterea efectelor pandemieide COVID-19
gi anunfului nr.45 60 I 02.06.202 1

Nr.crt. Nume qi prenume candidat
Funcfia/postul pentru care s-a linscris

ADMIS
in vederea susfinerii interviului

/ RESPINS (motivatia)

I Separide Sonia Miruna
Asistent medical debutant, studii
postliceale, la Ambulatoriul integrat al
spitalului - Cabinet Pneumologier Admis

2
Olteanu Angela Asistent rnedical debutant, studii

postliceale, la Ambulatoriul inl.egrat al
spitalului - Cabinet Pneumologier

Admis

J

ComEa Vasilica Elena Asistent medical debutant, studii
postliceale, la Ambulatoriul integrat al
spitalului - Cabinet Pneumologie: Admis

4

Rldulescu Safta Asistent medical debutant, studii
postliceale, la Ambulatoriul integrat al

spitalului - Cabinet Pneumologier
Admis

5

S6uliuc Elena Mihaela Asistent medical debutant, studii
postliceale, la Ambulatoriul inlegrat al
spitalului - Cabinet Pneumologier

Admis

Proba interviu va avea loc in data de 08.06.2021, ora 11,00 la sediul unitiltii , Str.Aleea Dealul Spirii,
nr.lz, ClSdirea Pavilionului 1 conform planului de interviu care contine urmitoarele criterii de evaluare

men{ionate in anexa nr.6 din anunful nr.4560102.06.2021dup6 cum urmeaz[

\r. crt, Criteriu de evaluare Punctai maxin
1 A,bilitatile de comunicare

3apacitatea de analizd, gi sintezE*
Abilit6tile impuse de func{ie

+ Motiva{ia candidatului
Comportamentul in situatiile de crizE

* Se va analizaconform bibliografiei stabilite.

Comisia de selec{ie
Pregedinte: Dr.Lascu Monica Mariana nl -LMembri: Dr.Muregan Alina Ana Maria, TK 
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