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privind ocuparea, fiara cbnﬂcwl'lrs, pentru o durata determinata ce nu poate depasi 30 de zile de la
data incetarii stirii de alerta, conform dispozitiilor Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile
ulterioare, a urmatoarelor posturi vacante:

v" 1 post vacant de asistent medical, studii postliceale, specialitatea medicini generali,
la Sectia Pneumologie I Stejaris;

v" 1 post vacant de asistent medical debutant, studii postliceale, specialitatea medicini
generala, la Sectia Pneumologie I Stejaris.

Postul vacant poate fi ocupat de persoane care indeplinesc conditiile generale si specifice
previzute in fisa postului.
1). La selectia de dosare poate participa orice persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdfenia romana, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

€) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica Infiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2).Conditii specifice:

» Asistent medical, studii postliceale
- diploma de scoald sanitara postliceala sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997;
- 6 luni vechime in specialitate.
»  Asistent medical debutant, studii postliceale
- diploma de scoald sanitara postliceala sau echivalentd sau diploma de studii postliceale
prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997;

3). In vederea ocuparii, fara concurs, a postului mai sus mentionat candidatul depune un dosar care
va cuprinde urmitoarele documente:

—cererea, In care se mentioneazd postul pentru care doreste si concureze, insotita de declaratia privind
consimtdmantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr. 2 si 4;
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— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
—copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinfe care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi - anexa nr. 3;

— adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt
din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza
(se acceptd i documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

— curriculum vitae, model comun European — anexa 7;

- copia certificatului de membru cu avizul annual;

- adeverintd eliberatd de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Roménia conform Hot.nr. 40 din 22 septembrie 2021 pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotdardrea
Consiliului national al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romdnia nr. 35/2015 privind eliberarea Certificatului de membru al Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moagelor i Asistentilor Medicali din Romdnia insotit de avizul anual.

in termen de doui zile lucritoare de la data publicarii anuntului (pana la data de 20
octombrie 2021, ora 15.00) candidatii trimit documentele mentionate la pct. 3 pe adresa de e-
mail:manager@pneumologie.ro.

Persoana care este selectionati si declarati “admis” are obligatia de a prezenta la angajare
documentele transmise prin email, previizute la pct. 3, in original, in vederea verificirii
conformitatii cu acestea.

Selectia dosarelor va avea loc in data de 21 octombrie 2021, iar rezultatul va fi publicat in
maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu specificarea datei de organizare a probei de
interviu, in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati ( conform plan de interviu — anexa nr.6).

MANAGER
Dr. MORARU Dan

Afisat astazi ,{8 \O (QOCQJ ora \Q‘aOOla avizierul Spitalului Clinic de Pneumoftizologie Brasov,
Aleea Dealul Spirii, nr.12, pe site-ul www.pneumologie.ro, impreuni cu fisa de post, blibliografia si
anexele 2-7.
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FISA POSTULUI
1. POSTUL: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT
2. CERINTELE POSTULUI:

a. Studii: POSTLICEALE
b. Perfectionari, specializiri:

3. LOCUL DE MUNCA: Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov,
Sectia Pneumologie I

4. TIMPUL DE LUCRU: 8 ore/zi sau ture 12/24 , conform Regulamentului intern al
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov

5. RELATII:
a. lerarhice:
- subordonat fatd de: managerul spitalului
directorul medical
medic sef sectie
asistent medical sef sectie
- superior pentru:

b. Functionale: cu toate sectiile, serviciile si compartimentele din cadrul Spitalului
¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului
d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6. ATRIBUTIL, SARCINI SI RESPONSABILITATI:
isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului.
preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta personala,
tinuta de spital si il repartizeaza la salon.
informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii Regulamentului
Intern (care va fi afisat obligatoriu in salon).
acorda prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul .
participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.
identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza
planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute .




prezinta medicului curant pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acestuia de la
internare si pe tot parcursul internarii.

observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza
medicul.

pregateste pacientul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament.
pregateste pacientul, prin tehnici specifice,pentru investigatii speciale, organizeaza transportul.
recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului.

raspunde de ingrijirea pacientilor din salon si supravegheaza efectuarea de catre infirmiera a toaletei,
schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice,
schimbarii pozitiei pacientului.

Observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie.
administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele , imunizarile, testarile biologice, etc.,
conform prescriptiei medicale.

asigura monitorizarea specifica a pacientului conform prescriptiei medicale.

pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor precum si a medicamentelor
cu regim special.

organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate,activitati de consiliere, lectii educative
si demonstratii practice pentru pacienti, apartinatori si diferite activitati profesionale aflate in formare.
participa la acordarea ingrijirilor paliative si instruieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora.

participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului si de
depasire a momentelor/situatiilor de criza .

supravegheaza modul de desfasurare al vizitelor apartinatorilor conform Regulamentului Intern .

efectueaza verbal si in scris preluarea/ predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului de
tura.

pregateste pacientul pentru externare.

in caz de deces inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul
acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.

supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat si se asigura de
depozitarea acestora in vederea distrugerii.

raspunde de utilizarea si pastrarea in bune conditii a echipamentelor,instrumentarului si a aparaturii
medicale din dotare.

poarta echipamentul de protectie corespunzator, cu maxima responsabilitate, in scopul prevenirii
bolilor transmisibile ; echipamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pastrarea igienei
si a aspectului estetic personal

respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical

respecta si apara drepturile pacientului

se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua conform cerintelor postului

participa la procesul de formare al viitorilor asistenti medicali

isi reinnoieste certificatul de membru al OAMGMMR in momentul expirdrii acestuia, astfel incat sa
nu existe discontinuitate intre data expirarii si data eliberarii noii autorizatii;

incheie o asigurare de raspundere civila profesionald in momentul expiririi acesteia.

supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de infirmiere si ingrijtoare.

promoveaza politica antifumat.

inlocuieste colegii pe perioada concediului de odihna si la nevoie.

nu paraseste locul de munca decat la sosirea persoanei inlocuitoare si numai dupa anuntarea sefului
ierarhic.

isi desfasoara activitatea in conditii de informatizare a spitalului.

respectd normele de igiend si aplicd masurile de prevenire si control ale infectiilor asociate asistentei




- respectd normele de securitate §i sinatate in munca si normele privind apirarea impotriva incendiilor,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititile medicale;

- pastreazd confidentialitatea asupra continutului informatiilor de care ia cunostinta in functie de nivelul
de relationare prevazut in figa postului. Nu este permisd folosirea acestor date in relatiile cu terte
persoane din afara institutiei, decét cu acordul managerului;

- respectd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern ale spitalului;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, conform cu pregitirea profesionala.

Competente :

- Stabileste prioritatile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire

- Efectueaza urmatoarele tehnici :

- tratamente parenterale(injectii intramusculare, intravenoase, intradermice, subcutane)

- transfuzii, perfuzii

- punctii artero-venoase (montarea branulei

- vitaminizari; imunizari, testari biologice.

- recolteaza probe de laborator

- efectueaza sondaje vezicale la femei iar la barbati sub supravegherea medicului si numai dupa ce
sondajul initial a fost efectuat de medicului

- efectueaza pansamente si bandaje

- tehnici de combatere a hipo- si hipertermiei

- clisme in scop terapeutic si evacuator

- interventii pentru mobilizarea
secretiilor:hidratare,drenajostural,umidificare, vibratie,tamponari,frectii,oxigenoterapie

- ingrijeste pacientul cu canula traheo-bronsica; resuscitare cardio-respiratorie

- mobilizarea pacientului; masurarea functiilor vitale (T.A., A.V.,diureza, respiratii, scaun )

-  pregatirea pacientului pentru explorari functionale (spirometrie,fibroscopie,E.K.G)

- ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, mucoasei bucale, etc.

- prevenirea si combaterea escarelor ; calmarea si tratarea durerii;

- urmareste si calculeaza bilantul hidric

Intocmit de:

Numele si prenumele: Dr. BECHEANU Paul

Functia: MEDIC SEF SECTIA PNEUMOLOGIE I ‘?
SEMNATUTA: ...oevieeicieeeceeceeeeeee et eeeeee e Do 45 4
Data INTOCIIITILL cuveuveeveerieicrceteceteceececee et et se e de et
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Avizat de:

Numele si prenumele:

Functia de conducere:

VIRV NEIE, s A S P B SR S iamns e
DALAT ...ttt ettt et et ne et eaen

Luat la cunostintd de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele:
Semnatura:

....................................................................................................

..............................................................................................................
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FISA POSTULUI 29 §
1. POSTUL: ASISTENT MEDICAL N& et
2. CERINTELE POSTULUI:

a. Studii: POSTLICEALE
b. Perfectionari, specializari:

3. LOCUL DE MUNCA: Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov,
Sectia Pneumologie I

4. TIMPUL DE LUCRU: 8 ore/zi sau ture 12/24 , conform Regulamentului intern al
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov

S. RELATII:
a. lerarhice:
- subordonat fatd de: managerul spitalului
directorul medical
medic sef sectie
asistent medical sef sectie
- superior pentru:

b. Functionale: cu toate sectiile, serviciile $i compartimentele din cadrul Spitalului
¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului
d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6. ATRIBUTII, SARCINI SI RESPONSABILITATI:

- isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului.

- preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta personala,
tinuta de spital si il repartizeaza la salon.

- informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii Regulamentului
Intern (care va fi afisat obligatoriu in salon).

- acorda prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul .

- participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.

- identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza
planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute .




prezinta medicului curant pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acestuia de la
internare si pe tot parcursul internarii.

observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza
medicul.

pregateste pacientul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament.
pregateste pacientul, prin tehnici specifice,pentru investigatii speciale, organizeaza transportul.
recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului.

raspunde de ingrijirea pacientilor din salon si supravegheaza efectuarea de catre infirmiera a toaletei,
schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice,
schimbarii pozitiei pacientului.

Observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie.
administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele , imunizarile, testarile biologice, etc.,
conform prescriptiei medicale.

asigura monitorizarea specifica a pacientului conform prescriptiei medicale.

pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor precum si a medicamentelor
cu regim special.

organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate,activitati de consiliere, lectii educative
si demonstratii practice pentru pacienti, apartinatori si diferite activitati profesionale aflate in formare.
participa la acordarea ingrijirilor paliative si instruieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora.

participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului si de
depasire a momentelor/situatiilor de criza .

supravegheaza modul de desfasurare al vizitelor apartinatorilor conform Regulamentului Intern .
efectueaza verbal si in scris preluarea/ predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului de
tura.

pregateste pacientul pentru externare.

in caz de deces inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul
acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.

supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat si se asigura de
depozitarea acestora in vederea distrugerii.

raspunde de utilizarea si pastrarea in bune conditii a echipamentelor,instrumentarului si a aparaturii
medicale din dotare.

poarta echipamentul de protectie corespunzator, cu maxima responsabilitate, in scopul prevenirii
bolilor transmisibile ; echipamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pastrarea igienei
si a aspectului estetic personal

respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical

respecta si apara drepturile pacientului

se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua conform cerintelor postului

participa la procesul de formare al viitorilor asistenti medicali

isi reinnoieste certificatul de membru al OAMGMMR in momentul expirdrii acestuia, astfel incat sa
nu existe discontinuitate intre data expirérii si data eliberarii noii autorizatii;

incheie o asigurare de raspundere civild profesionald in momentul expiririi acesteia.

supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de infirmiere si ingrijtoare.

promoveaza politica antifumat.

inlocuieste colegii pe perioada concediului de odihna si la nevoie.

nu paraseste locul de munca decat la sosirea persoanei inlocuitoare si numai dupa anuntarea sefului
ierarhic.

isi desfasoara activitatea in conditii de informatizare a spitalului.

respectd normele de igiend si aplicid masurile de prevenire si control ale infectiilor asociate asistentei




- respectd normele de securitate §i sanatate in munca si normele privind apararea impotriva incendiilor,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititile medicale;

- pastreazd confidentialitatea asupra continutului informatiilor de care ia cunostinta in functie de nivelul
de relationare previzut in fisa postului. Nu este permisa folosirea acestor date in relatiile cu terte
persoane din afara instituiei, decét cu acordul managerului;

- respecta Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern ale spitalului;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, conform cu pregitirea profesionala.

Competente :

- Stabileste prioritatile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire

- Efectueaza urmatoarele tehnici :

- tratamente parenterale(injectii intramusculare, intravenoase, intradermice, subcutane)

- transfuzii, perfuzii

- punctii artero-venoase (montarea branulei

- vitaminizari; imunizari, testari biologice.

- recolteaza probe de laborator

- efectueaza sondaje vezicale la femei iar la barbati sub supravegherea medicului si numai dupa ce
sondajul initial a fost efectuat de medicului

- efectueaza pansamente si bandaje

- tehnici de combatere a hipo- si hipertermiei

- clisme in scop terapeutic si evacuator

- interventii pentru mobilizarea
secretiilor:hidratare,drenajostural,umidiﬁcare,vibratie,tamponari,frectii,oxigenoterapie

- ingrijeste pacientul cu canula traheo-bronsica; resuscitare cardio-respiratorie

- mobilizarea pacientului; masurarea functiilor vitale (T.A., A.V.,diureza, respiratii, scaun )

- pregatirea pacientului pentru explorari functionale (spirometrie,fibroscopie,E.K.G)

- ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, mucoasei bucale, etc.

- prevenirea si combaterea escarelor ; calmarea si tratarea durerii;

- urmareste si calculeaza bilantul hidric

Intocmit de:
Numele si prenumele: Dr. BECHEANU Paul

Functia: MEDIC SEF SECTIA PNEUMOLOGIE I
Semnatura:

Avizat de:
Numele si prenumele:
Functia de conducere:
Semnaitura:

....................................................................................................

Luat la cunostintd de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele:
Semnatura:
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