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ANUNT

n Legea-c4dru nr. 15312017 privind salarizareapersonalului pldtit din
fonduri publice, cu modific6rile qi completdrile ulterioare, conform hotdrdrii comitetului director

( procesul verbal nr.32108.12.2021);i a deciziei managerului nr. 215118.09.2079,
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Braqov anunfl ocuparea prin transfer la cerere:

Conditii de inscriere

in vederea ocupirii unui post vacant prin transfer, la cerere, candidatul trebuie si
indeplineasci urmitoarele condi(ii:
a)are cetElenia romAnS, cetdfenie a altor st4te membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfindnd
Spafiului Economic European qi domiciliul irl Rom6nia;
b)cunoaqte limba romdn6, scris qi vorbit;
c)are vdrsta minimd reglementatd de prevedefile legale;
d)are capacitate deplind de exerciliu;
e)are o stare de sf,n6tate corespunzdtoare postului pentru care candideazd., atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
I)indeplinegte condiliile de studii gi, dupd c{2, de vechime sau alte condilii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvprqirea unei infrac{iuni contra umanitdlii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd !u serviciul, care impiedicd infEptuirea justiliei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractilrni s[vdrgite cu intenfie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea funcfiei, cu excepfia situaliei in cflre a intervenit reabilitarea.

Pentru ocuparea postului prin tranlfer, candidatul va depune la compartimentul RUNOS, in
termen de l0 zile lucrltoare de la publicprea anunfului, respectiv pini la data de 22 decembrie
2021, ora 15,00, un dosar care va cuprindelurmitoarele documente:

a) cererea in care se men{ioneazd postul pentru care doreqte transferul gi data de la care doreqte sI se

transfere;

b) copia actului de identitate sau orice {It document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz,
certificat de naqtere, certificat de c[s5forie, hotdrdrejudecatoreascd - divor!, dacd este cazul;

c) copiile documentelor care sd ateste divelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializlri, precum gi copiile doculmentelor care atestd indeplininea condiliilor specifice ale
postului solicitate de institulia public{;
adeverinfd eliberatd de cdtre institrfrtia angajatoare din care sd reiasd calitatea de angajat,
functia/postul pe care o/il ocupd in pr{zent, vechimea in munc6 si in specialitate - original;
carnetul de muncd sau, dupd caz, adelerintele care atesti vechimea in muncd, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor - in copie;
cazierul judiciar; 

i

curriculum vitae in format Europass -loriginal, semnat pe fiecare pagin[;
certificat medical din care sd rezultelcd este apt din punct de vedere fizic Ai neuropsihic pentru
exercitarea activitafii pentru postul peirtru care doregte transferul - original;
declaratie de consimtdmdnt Rrelucrartdate, conform model - original;
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Conditii specifice:

cooiilor cu acestea de cdtre compartimentul RUNOS. Ulterior dosarul de inscriere se tnregistreazd la
secretariatul institutiel

in maximum2 zile lucrltoare vor fi anallzate cererile de transfer qi docurmentele depuse de candida{i
pentru ocuparea postului vacant. Rezultptul final se afiqeazd pe site-ul Spitalului Clinic de

Pneumoftiziologie Braqov (www.pneumologie.rolConcursuri - Transferuri) gi la avizier.
in cazul in care sunt depuse mai multe ceferi de transfer iar candidafii indreplinesc toate condiliile

solicitate pentru ocuparea postului vacant, departajarea candidafilor se va realiza dupd suslinerea unui
interviu in care se vor testa abilitdtile, aptitu{inile gi motiva}ia candida}ilor. Irrterviul se va suslineinbaza
unui plan de interviu, in termen de maximu{n 3 zile lucrdtoare de la data afil;drii rezultatului selecliei.
Data gi ora susfinerii interviului se afiseazd,pt site-ul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Braqov
(www. pneumolo gie. rolC oncursuri - Transferfrri) q i la avizier.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea inlerviului sunt:
a) abilitdli gi cunogtinfe impuse de furfclie;
b) capacitatea de analizd gi sintezd;
c) motivafia candidatului; 

I

d) comportamentul in situaliile de cri{a;
e) initiativd qi creativitate.

Interviul se noteaz6 pebaza criteriilor df evaluare stabilite gi a punctajelor maxime stabilite pentru
aceste criterii prin planul de interviu. 
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Nu se pot-adreia intrebdri referitoare la lpiniile politice ale candidatului, activitatea sindicalS, religie,
etnie, starea materialS, originea social6 sau c{re pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Rezultatele finale se vor u64 Ia sediul unitalii qi pe site-ul spitalului
(www.pneumologie.ro/Concursuri - Transferiri).
---ir*d*-, persoanei admise se facelprin u., administrativ de cltre managerul spitalului care al'

aprobat cererea de transfer, dar numai in lurna aproblrii cererii de trarsfer de cdtre conducdtorul
instituliei publice de la care se transfer4, ," bazd de contract indiv:idual de muncl pe duratf,
nedeterminati.
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0B \ Q .%.% o.u \5'.Oo l{ avizierul spitalului clinic de Pneumoftizologie Bra;ov, Aleea
Dealul Spiri i, nr.7 2, pe site-ul www.pneumolo giel. ro.
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