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Posturi scoase la concurs

SPITALUL MUNICIPAL
CURTEA DE ARGES

doreste colaborare cu medici
specialisti sau primari pentru
urmatoarele specialitati:

¢ ORL - contrat cu CAS;

» Dermatovenerologie — con-
trat cu CAS;

» Neurologie — contrat cu CAS;

o Cardiologie — activitate in
Compartiment si Cabinet - con-
trat cu CAS;

 Pediatrie — pentru activitate
in Cabinet si Sectie — contract cu
CAS;

« Pediatrie — contract de garzi;

» Medicina de urgenta sau MG/
MF cu competenta in medicina de
urgenta - contract cu CAS;

» Medicind de urgenta sau MG/
MF cu competenta in medicina de
urgenta — contract de garzi.

Persoanele interesate sunt ru-
gate sa ne contacteze pe adresa de
e-mail: secretariat@smca.ro sau
la telefon: 0248.722.150, interi-
or Secretariat — 2140 sau interior
RUNOS - 2117.

INSTITUTUL DE BOLI
CARDIOVASCULARE

»PROF. DR. GEORGE 1. M.
GEORGESCU” IASI

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s.p. nr. 1406/2006, coro-
borat cu prevederile art. 185 din
Legea nr. 95/2006, republicata, cu
modificdrile si completarile ulteri-
oare, urmatoarea functie:

« sef Laborator Analize medi-
cale (biolog in specialitatea hema-
tologie).

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
za functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copie xerox de pe diploma
de studii;

c) adeverinta din care sa reiasa
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru
calcularea  punctajului preva-
zut in Anexa nr. 2 la normele
mentionate;

e) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sd rezulte cd nu a fost condamnat
penal pentru fapte ce-1 fac incom-
patibil cu functia pentru care do-
reste sa concureze;

f) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sa rezulte ca nu se afla in stare de
incompatibilitate;

g) certificat privind starea de
sanatate;

h) dovada/adeverintd din care
sa rezulte cd in ultimii 2 ani nu a
fost sanctionat de conducerea uni-
tatilor in care si-a desfasurat acti-
vitatea sau de Ordinul Biochimis-
tilor, Biologilor si Chimistilor din
Sistemul Sanitar din Roméania;

h!) in situatia in care persoana
a fost sanctionatd si a contestat
conform legii sanctiunea aplicata
fie de unitatea angajatoare, fie de
Ordinul Biochimistilor, Biologilor
si Chimistilor din Sistemul Sanitar
din Romania, un document, cer-
tificat de grefd, emis de instanta
judecatoreasca competentd, din
care sa reiasd existenta pe rolul
instantei a unui litigiu cu privire la
sanctiunea aplicata;

i) copie xerox a autorizatiei de
libera practica sau a certificatului
de membru al Ordinul Biochimis-
tilor, Biologilor si Chimistilor din
Sistemul Sanitar din Romania;

j) copia carnetului de munca
sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste confirmarea in specialitate
si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management
privind evolutia viitoare a sectiei/
laboratorului/ compartimentului;

1) chitantd de plata a taxei de
concurs;

m) certificat de integritate
comportamentalda conform Legii
nr. 118/2019.

La inscriere, candidatii au obli-
gatia de a prezenta in original do-
cumentele depuse in copie.

Taxa de concurs este de 150 de
lei si se va achita la casieria spita-
lului.

La concurs se pot prezenta
biologi principali - specialitatea
hematologie, cu o vechime de cel
putin 5 ani in specialitatea pos-
tului, specialitate pe care o prac-
tica in mod curent si in care sunt
confirmati prin ordin al m.s.p. (ve-
chimea in specialitate decurge de
la data confirmarii si incadrarii ca
biolog specialist).

Persoanele sanctionate in ulti-
mii 2 ani de unitatile la care au fost
angajate sau de Ordinul Biochi-
mistilor, Biologilor si Chimistilor
din Sistemul Sanitar din Romania,
precum si cele carora le-a incetat
contractul de administrare in con-
ditiile stabilite la art. 5, lit. b), )
sau d), din Ord. m.s.p. 1406/2006
sau cele care au implinit varsta de
pensionare conform legii, nu pot
participa la concurs.

Biologii care nu au exercitat
profesiunea o perioada mai mare
de 5 ani consecutivi pierd dreptul
de practica medicala si pot parti-
cipa la concursul sau la examenul
de ocupare a functiei de sef de la-
borator numai dupa redobandirea
dreptului de exercitare a profesiei,
obtinut in conditiile legii.

Concursul sau examenul va
consta in urmatoarele probe: a)
interviu - sustinerea proiectului
de management; b) proba scrisa;
¢) proba clinica sau practica.

Proba scrisa a concursului se
sustine dupa subiecte din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in do-
meniul sanatatii, cu modificarile
si completarile ulterioare si legis-
latia secundara aferenta.

Proba clinica sau proba practi-
ca se sustine pe baza metodologiei
stabilite pentru obtinerea titlului
de biolog specialist.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15
zile de la aparitia acestui anunt,
iar concursul se organizeaza in
termen de minimum 30 de zile si
maximum 90 de zile de la publica-
rea in ,Viata Medicala”.

Relatii suplimentare se pot ob-
tine la tel.: 0232.211.834, int. 110
- Birou RUNOS.

INSTITUTUL DE BOLI
CARDIOVASCULARE

»PROF. DR. GEORGE I. M.
GEORGESCU” IASI

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederi-
le Ord. m.s.p. nr. 1406/2006, co-
roborat cu prevederile art. 185
din Legea nr. 95/2006, republi-
cata, cu modificarile si comple-
tarile  ulterioare, urmatoarea
functie:

« sef Laborator Explorari func-
tionale invazive.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
za functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copie xerox de pe diploma
de studii;

¢) adeverinta din care sd reiasa
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului prevazut in
Anexa nr. 2 la normele mentiona-
te;

e) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sd rezulte ca nu a fost condam-
nat penal pentru fapte ce-1 fac

incompatibil cu functia pentru
care doreste sd concureze;

f) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sa rezulte ca nu se afla in stare de
incompatibilitate;

g) certificat privind starea de
sanatate;

h) dovadd/adeverinta din care
sa rezulte cd in ultimii 2 ani nu a
fost sanctionat de conducerea uni-
tatilor in care si-a desfasurat acti-
vitatea sau de Colegiul Medicilor
din Romania;

h') in situatia in care persoana
a fost sanctionatd si a contestat
conform legii sanctiunea aplicata
fie de unitatea angajatoare, fie de
Colegiul Medicilor din Romania,
un document, certificat de grefa,
emis de instanta judecatoreas-
ca competenta, din care sa reiasa
existenta pe rolul instantei a unui
litigiu cu privire la sanctiunea
aplicata;

i) copie xerox a autorizatiei de
libera practica sau a certificatului
de membru al Colegiului Medicilor
din Romania;

j) copia carnetului de munca
sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste confirmarea in specialitate
si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management
privind evolutia viitoare a labora-
torului;

1) chitantd de plata a taxei de
concurs;

m) certificat de integritate
comportamentald conform Legii
nr. 118/2019.

La inscriere, candidatii au obli-
gatia de a prezenta in original do-
cumentele depuse in copie.

Taxa de concurs este de 150
de lei si se va achita la casieria
spitalului.

La concurs se pot prezenta
medici cu o vechime de cel putin
5 ani in specialitatea postului,
specialitate pe care o practica in
mod curent si in care sunt confir-
mati prin ordin al m.s.p. (vechi-
mea in specialitate decurge de la
data confirmarii si incadrarii ca
specialist).

Persoanele sanctionate in ul-
timii 2 ani de unitatile la care au
fost angajate sau de Colegiul Me-
dicilor din Romania, precum si
cele carora le-a incetat contrac-
tul de administrare in conditiile
stabilite la art. 5, lit. b), ¢) sau d),
din Ord. m.s.p. nr. 1406/2006 sau
cele care au implinit varsta de
pensionare conform legii, nu pot
participa la concurs.

Medicii care nu au exerci-
tat profesiunea o perioada mai
mare de 5 ani consecutivi pierd
dreptul de practica medicala si
pot participa la concursul sau la
examenul de ocupare a functiei
de sef de sectie/laborator numai
dupa redobandirea dreptului de
exercitare a profesiei, obtinut in
conditiile legii.

Concursul sau examenul va
consta in urmdatoarele probe: a)
interviu - sustinerea proiectului
de management; b) proba scrisa;
¢) proba clinica sau practica.

Proba scrisa a concursului se
sustine dupa subiecte din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in do-
meniul sanatatii, cu modificarile
si completdrile ulterioare si legis-
latia secundara aferenta.

Proba clinica sau proba practi-
ca se sustine pe baza metodologiei
stabilite pentru obtinerea titlului
de medic specialist.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15
zile de la aparitia acestui anunt,
iar concursul se organizeaza in
termen de minimum 30 de zile si
maximum 90 de zile de la publica-
rea in ,Viata Medicala”.

Relatii suplimentare se pot ob-
tine la tel.: 0232.211.834, int. 110
- Birou RUNOS.

SPITALUL CLINIC DE
PNEUMOFTIZIOLOGIE SI
BOLIINFECTIOASE BRASOV
cu sediul in Brasov, Aleea Dealul
Spirii nr. 12,

scoate la CONCURS

in temeiul dispozitiilor art. 14 din
Ord. m.s.p. nr. 1406/2006, urma-
toarele functii vacante:

e sef sectie — Sectia Boli infec-
tioase II Copii;

« sef sectie — Sectia Pneumolo-
gie Copii;

« sef sectie — Sectia Pneumolo-
gie I;

« sef laborator - Laborator
Analize medicale.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cererea in care se mentio-
neaza functia pentru care doresc
sa concureze;

b) copia xerox a diplomei de
studii;

c) adeverinta din care sd reiasa
confirmarea in gradul profesional,

d) actele doveditoare pentru
calcularea  punctajului  preva-
zut in anexa la Ordinul m.s.p.nr.
1406/2006;

e) declaratia pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sd rezulte cd nu a fost condamnat
penal pentru fapte care il fac in-
compatibil cu functia pentru ocu-
parea careia doreste sa concureze;

f) declaratia pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sd rezulte ca nu se afla in stare de
incompatibilitate;

g) certificatul privind starea de
sanatate;

h) dovada/adeverinta din care
sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a
fost sanctionat de catre conduce-
rea unitatilor in care si-a desfasu-
rat activitatea sau de catre Cole-
giul Medicilor din Romania;

h') in situatia prevazuta la
art. 1 alin. (6) din Ordinul m.s.p.
nr.1406/2006, un document, cer-
tificat de grefd, emis de instanta
judecatoreasca competenta, din
care sa reiasa existenta pe rolul
instantei a unui litigiu cu privire la
sanctiunea aplicata;

i) copia xerox a autorizatiei de
libera practica sau certificatul de
membru al Colegiului Medicilor
din Romania;

j) copia carnetului de munca
sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste confirmarea in specialitate
si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management
privind evolutia viitoare a secti-
ei, laboratorului sau serviciului
medical;

1) chitanta de plata a taxei de
concurs.

La inscriere, candidatii vor
prezenta si originalele actelor de-
puse in copie.

La concursurile sau examene-
le pentru ocuparea functiilor de
sef de sectie, sef de laborator se
pot prezenta medici cu o vechime
de cel putin 5 ani in specialitatea
boli infectioase/ pneumologie/
medicina de laborator (dupa caz),
specialitate pe care o practica in
mod curent si in care sunt con-
firmati prin ordin al ministrului
sanatatii publice (vechimea in
specialitate decurge de la data
confirmarii si incadrarii ca medic
specialist).

Persoanele sanctionate in ul-
timii 2 ani de catre unitatile la
care au fost angajate sau de catre
Colegiul Medicilor din Romania,
precum si cele cdrora le-a ince-
tat contractul de administrare
in ultimii 2 ani, in conditiile sta-
bilite la art. 5 lit. b), ¢) sau d) din

Vand cabinet de stomatologie si

tura in cabinet de stomatologie

in Policlinica Titan, Bucuresti.
Tel.: 0745.767.587.

Ordinul m.s.p.nr.1406/2006,nu pot
participa la concursurile sau la exa-
menele pentru ocuparea functiei
de sef de sectie, sef de laborator.

Medicii care au implinit var-
sta de 70 ani nu mai pot participa
la concursurile sau la examenele
pentru ocuparea functiei de sef de
sectie, sef de laborator.

Concursul va consta in urma-
toarele probe:

- interviu - sustinerea proiec-
tului de management;

— proba scrisa;

— proba clinica sau proba prac-
tica.

Proba scrisa a concursului sau
examenului se va sustine din in-
trebari cu subiecte din Legea nr.
95/2006, republicata, cu modi-
ficarile si completarile ulterioa-
re, cat si din legislatia secundara
aferenta.

Proba clinica sau practica se va
sustine pe baza metodologiei sta-
bilite pentru obtinerea titlului de
medic specialist.

Tematica de concurs se afi-
seaza la sediul Spitalului Cli-
nic de Pneumoftiziologie si Boli
Infectioase Brasov, str. Aleea
Dealul Spirii nr. 12 si pe site-ul:
www.pneumologie.ro.

Termenul de inscriere: 15 zile
de la data publicarii anuntului in
ziarul ,Viata Medicala”.

Cuantumul taxei de concurs
este de 150 de lei si se va achita la
casieria spitalului.

Relatii suplimentare se pot
obtine la telefon: 0268.477.011,
0268.477.263 — int. 206 -
Compartiment RUNOS.

SPITALUL MUNICIPAL
TURDA

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile art.
185 din Legea nr. 95/2006, Ordi-
nul m.s.p. nr. 1406/16.11.2006 si
cu prevederile Ordinului m.s.p.
nr. 1706/02.10.2007, urmatoarele
functii:

« sef sectie — Sectia Medicind
interna (medic in specialitatea
Medicina interna);

« sef sectie — Sectia A.T.I. (me-
dic in specialitatea Anestezie si
terapie intensiva);

« sef sectie — Sectia Psihiatrie
Cronici - de lunga durata (medic
in specialitatea Psihiatrie);

« sef laborator — Laborator Re-
cuperare, medicina fizica si balne-
ologie (medic in specialitatea Rea-
bilitare medicala);

e sef compartiment - Com-
partiment Primiri Urgente (me-
dic in specialitatea Medicina de
urgenta).

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
za functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copie xerox de pe diploma
de studii;

c) adeverinta din care sd reiasa
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru
calcularea  punctajului preva-
zut in anexa la Ordinul m.s.p. nr.
1406/2006;

e) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sd rezulte cd nu a fost condamnat
penal pentru fapte ce-l1 fac in-
compatibil cu functia pentru care
doreste sa concureze;

f) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sa rezulte cd nu se afla in stare de
incompatibilitate;
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